CD UUBLIANA

PRAVILA

CEBELARSKEGA DRUSTVA LJUBLJANA

1 SPLOSNE DOLOCBE

1. dlen

Cebelarsko drustvo Ljubljana (v nadaljnjem besedilu: drustvo) je prostovoljno, samostojno in
nepridobitno zdruZenje fizi¢nih oseb, ki se zdruZujejo zaradi ¢ebelarske dejavnosti, ali so
kako drugace povezani s to dejavnostjo. SedeZ drustva je v Ljubljani.

2. dclen
Drustvo je pravna oseba zasebnega prava.

Je nadaljevalec organizacijskega povezovanja ¢ebelarjev v Ljubljani. Tako je drustvo pravni
naslednik:

- Cebelarskega drustva za Slovenijo, PodruZnica za Ljubljano in okolico Ljubljane,
- Cebelarske druzine Ljubljana,

- Cebelarskega drustva obcine Ljubljana — Center

- Cebelarskega drustva Ljubljana - Center.

3. dclen

Drustvo zastopa predsednik drustva, v primeru njegove odsotnosti pa podpredsednik ali
oseba, ki jo doloci upravni odbor.

4. clen

Dru3tvo ima svoj Zig in transakcijski racun. Zig je okrogel s &ebelo v sredini in kroznim
napisom »Cebelarsko drustvo Ljubljana«

5. clen

Drustvo ima svoj prapor in praporicaka. Za postopek razvitja prapora, uporabo prapora in
opreme prapors$&aka se uporablja Pravilnik o uporabi prapora CZS.

6. dclen

Drustvo lahko sodeluje z drugimi sorodnimi drustvi ali zvezami drustev na obmocju
Republike Slovenije. Drustvo je ¢lan Cebelarske zveze Slovenije.




7. Clen

Delo drustva je javno. Za zagotovitev javnosti dela je odgovoren predsednik drustva. Drustvo
obvesca Clane:

e s pravico vpogleda ¢lanov v zapisnike organov drustva,
e prek sredstev javnega obvescanja,

e 7z obvestili v elektronski in pismeni obliki

e nasejah obcnega zbora drustva,

e na drugih srecanjih ¢lanov drustva.

Drustvo obvesca javnost o svojem delu tako, da so seje organov drustva javne in da na
svoje seje in druge organizirane dogodke vabi predstavnike zainteresiranih organov, ustanov,
organizacij ter predstavnike sredstev javnega obvescanja.

Il. NAMEN, CIUI IN DEJAVNOSTI DRUSTVA

8. dlen

Namen drustva je prostovoljno zdruzevanje posameznikov zaradi ohranitve razvoja
Cebelarstva kot tradicionalne panoge na obmocju Slovenije.

Namen drustva je spodbujanje cebelarske dejavnosti in tako prispevati k razvoju te
dejavnosti.

Cilji drustva so:

e utrjevanje pripadnosti ¢ebelarjev drustveni organizaciji in Cebelarstvu kot
pomembnemu delu kmetijske panoge,

e utrjevanje Cebelarske etike,

e skrb za promocijo Cebelarstva,

e prizadevanje za ohranitev zgodovine ¢ebelarstva,

e skrb za ohranjaje kranjske sivke

e skrb za ohranjanje kulturne in naravne dedisCine ter tradicije Cebelarstva.

Drustvo namen in cilje uresnicuje z naslednjimi nepridobitnimi nalogami:

e vodiizobraZevanje Cebelarjev,

e sodeluje na podrocju zdravstvenega varstva Cebel,

e po potrebi organizira skupno nabavo zdravil za ¢ebele in ostalih ¢ebelarskih
potrebscin,

e seznanja SirSo druzbeno skupnost o pomenu cebelarstva in cebeljih pridelkov,

e sodeluje s sosednjimi drustvi,

e sodeluje z organizacijami in institucijami, ki se strokovno ukvarjajo s ¢ebelarstvom,

e vodi organizirano delo na podrocju zdravstvenega varstva Cebel,

e sodeluje z drZzavnimi organi in organizacijami pri nacrtovanju kratkoroc¢ne in
dolgorocne kmetijske politike s podrocja ¢ebelarstva,

e se povezuje s sorodnimi drustvenimi in nevladnimi organizacijami,
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e v skladu s predpisi organizira ali sodeluje pri organizaciji izobrazevanja cebelarjev,

e seznanja potrosnike o kakovosti ¢ebeljih pridelkov s predstavitvijo na razli¢nih
srecanjih in prireditvah in z objavljanjem informacij v sredstvih javnega obvesc¢anja,

e uvaja prepoznavnost slovenskega medu na trgu z uporabo embalaze, ki je potrjena s
strani Cebelarske zveze Slovenije,

e pospesuje pridelavo in porabo Cebeljih pridelkov,

e izdaja publikacije,

e povezuje se z drugimi kulturno-turisti¢nimi drustvi in nevladnimi organizacijami.

Drustvo izobraZuje, usposablja in informira ¢ebelarje in ostalo javnost z namenom da:

e siizboljSajo strokovno cebelarsko znanje in spretnosti,

e bodo znali bolje izrabljati ¢ebelje pase in tako omogocili oprasitev Zuzkocvetnih
rastlin,

e bodo uporabljali sodobno tehnologijo v ¢ebelarstvu,

e bodo sposobni gojiti zdrave cebele,

e bodo skrbeli za neoporecnost pridelkov,

e bodo sodelovali zdomacimi in tujimi izobrazevalnimi in raziskovalnimi organizacijami
za napredek cebelarstva.

. CLANSTVO

9. clen

Clan drustva lahko postane vsakdo, ki sprejme pravila in program drustva ter prostovoljno
poda pristopno izjavo. Clani so vpisani v mati¢no knjigo ¢lanstva.

Ce se v drustvo Zeli vélaniti mladoletnik do dopolnjenega 7. leta starosti, podpise pristopno
izjavo njegov zakoniti zastopnik, od mladoletnikovega dopolnjenega 7. leta do dopolnjenega
18. leta pa lahko mladoletnik sam podpise pristopno izjavo, pri cemer mora njegov zakoniti
zastopnik pred njegovim vstopom v drustvo podati pisno soglasje. Do 15 leta starosti
miadoletne ¢lane zastopajo njihovi zakoniti zastopniki, po 15 letu starosti pa pri upravljanju
drustva sodelujejo sami s tem, da do 18 leta ne morejo biti izvoljeni za zastopnika drustva.
Po 18 letu ima ¢lan drustva enake pravice, kot vsi ostali ¢lani drustva.

Nove clane drustva sprejema upravni odbor drustva.

10. ¢len
€astni élan

Castni ¢lan drustva lahko postane ¢lan drustva ali druga oseba, ki ima velike zasluge za
delovanje in razvoj drustva ali €e s svojim delom bistveno pripomore k delu drustva. O
podelitvi ¢astnega ¢lanstva odlo&a obéni zbor drustva. Castni ¢lan ne plaéuje drustvene
¢lanarine.

Castni ¢lani so lahko redni ¢lani drutva ali ne¢lani drustva. Castni &lan, ki ni ¢lan drustva,
nima pravice odlocati o delu drustva in nima pravice glasovanja.
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11. ¢len

Pravice ¢lanov drustva so:

voliti in biti izvoljen v organe drustva,

sodelovati in soodlocati v organih drustva,

uporabljati skupne dosezke in rezultate delovanja drustva pri svojem delu,
uresnitevati svoje interese na podrocju dejavnosti drustva,

dajati pobude in predloge za izboljSanje delovanja in napredek drustva,

biti seznanjen s programom in poslovanjem drustva ter njegovim financno
materialnim poslovanjem,

nastopati, tekmovati ali kako drugace zastopati drustvo,

sprejemati pohvale in priznanja za svoje delo in sodelovanje v drustvu,
uzivati ugodnosti, ki jih v okviru dejavnosti zagotavlja drustvo svojim &lanom,
uporabljati lastnino drustva v skladu s programom, ki ga dolocijo organi drustva.

Dolznosti ¢lanov drustva:

spostovati pravila, drustvene akte ter skiepe organov drustva,

aktivno sodelovati in s svojim delom prispevati k uresnicevanju ciljev in nalog
drustva,

s svojim delom prispevati k uresni¢evanju ciljev in nalog drustva,

redno plagevati €lanarino v visini, ki jo dolo€i upravni odbor drustva,

varovati ugled drustva in njegovih ¢lanov,

skrbeti za redno vzdrZevanje lastnine drustva

12. ¢len

Prenehanje clanstva

Clanstvo v drustvu lahko posameznemu ¢lanu preneha na naslednje nacine:

s prostovoljnim izstopom,

z izkljuditvijo,

s ¢rtanjem,

s prenehanjem delovanja drustva,
s smrtjo ¢lana.

Clan lahko prostovoljno izstopi iz drustva, ¢e poda organom drustva pisno izjavo o izstopu.

Clana se lahko izkljuéi iz drustva, ¢e huje krsi pravila drustva, ¢e deluje proti pravilom
drustva, ali s svojim obna$anjem $koduje ugledu drustva. O izkljucitvi ¢lana odlo¢a Castno
razsodi$ée v skladu z disciplinskim pravilnikom. Dokon¢no izkljucitev potrdi ob¢ni zbor s
sklepom. Odlocitev ob¢nega zbora je dokoncna

Clan drustva se ¢rta ¢e kljub opominu po izteku roka, dolo¢enega v opominu, ne placa
¢lanarine za tekoce leto, brezpogojno pa mu preneha €lanstvo Ce ¢lanarine ne placa v dveh
zaporednih koledarskih letih. O ¢rtanju odlo¢a Upravni odbor.




13. ¢len
CLANARINA

Clani platujejo ¢lanarino, ki jo doloéi upravni odbor drustva in €lanarino, ki jo dolo&i CZS.
Clani, ki so po tem aktu dolzni plagati &lanarino, morajo le - to poravnati na transakcijski
racun drustva, ali pri blagajniku drustva, najpozneje pa na rednem letnem obénem zboru za
tekoce leto ali v 30 dneh od dneva opomina o neplacani ¢lanarini

IV. ORGANI DRUSTVA

14. ¢len
Organi drustva so:
e obcni zbor drustva
e upravni odbor
e nadzorni odbor
e (astno razsodisce
15. ¢len

Ob¢ni zbor

evaes

vabljeni tudi ¢astni ¢lani.
Obcni zbor je lahko redni ali izredni.

Upravni odbor sklicuje redni obéni zbor enkrat letno in sicer najkasneje v roku 90 dni po
izteku koledarskega leta.

Izredni obéni zbor se skli¢e po sklepu upravnega odbora, na zahtevo nadzornega odbora, ali
na zahtevo ene tretjine ¢lanov drustva.

Upravni odbor je dolzan sklicati izredni obcni zbor v roku 30 dni od prejema podpisane
zahteve ene tretjine ¢lanov drustva.

Ce upravni odbor ne skli¢e izrednega ob&nega zbora v navedenem roku, ga skli¢e
predlagatelj. Ta pripravi tudi potrebno gradivo in predlog dnevnega reda. Izredni ob¢ni zbor
sklepa samo o zadevah, zaradi katerih je bil sklican.

Clani drustva morajo biti seznanjeni s sklicem obénega zbora in s predloZenim dnevnim
redom najmanj 8 dni pred ob¢nim zborom. Obvescanje clanov je po elektronski posti, z SMS
sporodilom ali z navadno posto za ¢lane, ki za to izrazijo Zeljo. Dnevni red se objavi na spletni
strani drustva.




16. ¢len

Do izvolitve organov vodi delo ob¢énega zbora predsednik ali podpredsednik drustva. Izvoli se
delovno predsedstvo, zapisnikar, dva overovatelja zapisnika in verifikacijska komisija. Poleg
teh se po potrebi izvoli Se kandidacijska volilna komisija in druga telesa. Delovno
predsedstvo daje predlog dnevnega reda v sprejem z dviganjem rok.

17. ¢len
Sklep¢nost ob¢nega zbora

Obéni zbor je sklepéen, &e je prisotnih ve¢ kot polovica ¢lanov. Ce ob predvidenem zacetku
obéni zbor ni sklepéen, se zacetek preloZi za 30 minut. Po preteku tega ¢asa ob¢ni zbor
veljavno sklepa, Ce je prisotnih najmanj tretjina ¢lanov, vendar ne manj kot 10 ¢lanov.
Sklepi so sprejeti, Ce je zanje glasovalo vec kot 50% navzocih.

Ce obéni zbor sklepa o spremembi pravil ali prenehanju delovanja drustva, je potrebno, da
obénemu zboru prisostvuje vsaj polovica ¢lanov drustva ter za to glasuje najmanj dve tretjini
navzocih ¢lanov.

Obéni zbor o vseh zadevah glasuje javno, le volitve v organe drustva so lahko javne ali tajne.
O nacinu glasovanja odloc¢a ob¢ni zbor.

V nujnih primerih, ko je potrebno sprejeti odlocitev v krajSem ¢asu ali ni moZno zagotoviti
fiziéno prisotnost ¢lanov drustva se lahko skli¢e korespondenc¢na seja obénega zbora. Slepi
korespondencna seja so pravno veljavni.

18. ¢len
Pristojnosti ob&nega zbora so:

e sprejema sklep o ustanovitvi in prenehanju delovanja drustva,

e imenuje delovna telesa obCnega zbora,

e sprejema dnevni red ob&nega zbora,

e sprejema listo kandidatov,

e sprejema porocila o izvajanju programa dela za pretekio leto,

e razpravlja o porodilu nadzornega odbora in ¢astnega razsodis¢a

e daje smernice za naslednje leto,

e sprejema, spreminja in dopolnjuje temeljne in druge akte drustva,

e sprejema poslovnik o delu ob¢nega zbora,

e sprejema program dela drustva,

e sprejema financni nacrt ter potrjuje zakljucni racun,

e voliin razreduje predsednika, podpredsednika, tajnika, blagajnika, lane upravnega
odbora, ¢lane nadzornega odbora in ¢lane ¢astnega razsodisca,

e dokonc¢no odloca o izkljuitvi ¢lana iz drustva,

e podeljuje odlikovanja, priznanja in ¢astne nazive v skladu s Pravilnikom o
podeljevanju odlikovanj in ¢astnih nazivov.




19. ¢len
Upravni odbor

Upravni odbor je izvrsilni organ ob¢nega zbora, ki opravlja organizacijska, upravna,
administrativna in tehni¢na dela. Vodi delo drustva med dvema ob¢énima zboroma po
programu in sklepih, sprejetih na obénem zboru. Za svoje delo je odgovoren obénemu zboru.
Upravni odbor na pismen predlog ¢astnega razsodis¢a ugotavlja disciplinske krsitve in izreka
sankcije.

Upravni odbor Steje od 7 do 9 ¢lanov in sicer:

e predsednik,

e podpredsednik
e tajnik,

e blagajnik

e 3do5¢lanov

Seje upravnega odbora sklicuje in vodi predsednik drustva, ki je hkrati predsednik upravnega
odbora. Seje upravnega odbora se sklicujejo po potrebi, vendar najmanj Sestkrat letno. Seja
upravnega odbora je sklepcna, ¢e je navzocih najmanj polovica ¢lanov.

Mandat ¢lanov upravnega odbora je stiri leta in so lahko ponovno izvoljeni. Mandat ¢lana
upravnega odbora predc¢asno neha z odstopom ali z razresitvijo. V primeru predc¢asnega
prenehanja mandata ¢lana upravnega odbora se izvoli nadomestnega na prvem naslednjem
obfnem zboru. Mandat novoizvoljenega ¢lana upravnega odbora se veze na mandat
njegovega predhodnika.

Upravni odbor sprejema skiepe z vecino glasov. Seje upravnega odbora so lahko javne.
20. ¢len

Pristojnosti upravnega odbora

Upravni odbor je pristojen, da:

e sklicuje obcni zbor,

e skrbi za izvrSevanje programa dela drustva,

e pripravlja predloge drustvenih aktov,

e ustanavlja stalne in ob¢asne drustvene komisije in imenuje njihove predsednike,
e doloca in spreminja naslov sedeZa drustva,

e pripravlja predlog finan¢nega nacrta in zaklju¢no porocilo,

e upravlja s premozZenjem drustva,

e sklepa pogodbe,

e skrbi za materialno in finan¢no poslovanje in sredstva drustva,
e skrbi za realizacijo sklepov obénega zbora,

e ustanavlja sekcije,

e doloca ¢lanarino in visino prispevkov za posamezno namene,
e sprejema nove Clane in vodi evidenco ¢lanstva v maticni knjigi,




e ugotavlja disciplinske krsitve na podlagi predloga ¢astnega razsodis¢a in izdaja sklepe,
e predlaga obénemu zboru pohvale in priznanja,
e predlaga obénemu zboru predlog o prenehanju drustva,

Upravni odbor lahko na pobudo ¢lanov drustva ustanovi tudi sekcije. Sekcije niso pravne
osebe in morajo delovati v skladu s pravili drustva. Za svoje delo so sekcije odgovorne
upravnemu odboru.

21. ¢len
Nadzorni odbor

Nadzorni odbor je nadzorni organ drustva, ki spremlja delo upravnega odbora ter drugih
organov drustva. Opravlja nadzor nad finan¢no materialnim poslovanjem drustva in nadzor
nad izvrSevanjem sklepov obcnega zbora.

Nadzorni odbor je odgovoren ob¢nemu zboru, kateremu mu poroca enkrat letno. Nadzorni
odbor sestavljajo trije ¢lani, izvoljeni na obénem zboru. Izvoljeni ¢lani nadzornega odbora
izvolijo izmed sebe predsednika nadzornega odbora. Prvo sejo nadzornega odbora sklice
predsednik drustva.

22. clen

Clani nadzornega odbora ne morejo biti hkrati tudi ¢lani upravnega odbora, imajo pa pravico
udeleZevati se sej upravnega odbora, a brez pravice odlo¢anja. Nadzorni odbor je sklepcen,
Ce so na seji prisotni vsi ¢lani. Odlocitve se sprejemajo z vecino vseh ¢lanov.

Mandatna doba ¢lanov nadzornega odbora je Stiri leta z moznostjo ponovne izvolitve.
23. ¢len
Pristojnosti nadzornega odbora so:

e nadzira izvajanje dolocil teh pravil drustva in daje pobudo za sklic izrednega ob¢nega
zbora,

e nadzira financno poslovanje drustva in pregleduje finanéno dokumentacijo,

e nadzira izvajanje letnega financnega nacrta,

e nadzira zakonitost sprejetih sklepov organov drustva,

e nadzira izvajanje drugih, za drustvo obveznih zakonskih dolocil drzavne zakonodaje,

e razpravlja o nepravilnostih v drustvu in ustrezno ukrepa,

e predlaga obénemu zboru razrednico organov drustva.

24. ¢len

Castno razsodisce

Castno razsodi$ce je disciplinski organ drustva. Sestavljajo ga trije ¢lani, izvoljeni na ob&énem
zboru. lzvoljeni ¢lani izmed sebe izvolijo predsednika ¢astnega razsodisc¢a. Prvo sejo Castnega
razsodisca sklice predsednik drustva.

Castno razsodisce zaseda po potrebi na osnovi pisnih zahtev ¢lanov drustva ali drustvenih
organov.




Castno razsodi$ce lahko predlaga UO v potrditev in izrek naslednje ukrepe:

e ustni opomin,
e javni opomin, ki se prebere na obénem zboru drustva
e izkljucitev.

Zoper sklep ¢astnega razsodis¢a ima prizadeti pravico pritozbe na ob¢ni zbor kot
drugostopenjski organ v disciplinskih zadevah.

Mandatna doba ¢lanov ¢astnega razsodisca je Stiri leta z moznostjo ponovne izvolitve

V. FUNKCIONARIJI DRUSTVA

25. ¢len
Funkcionarji drustva so: predsednik, podpredsednik, tajnik in blagajnik

Predsednik drustva zastopa in predstavlja drustvo v pravnem prometu v drzavi in tujini.
Predsednik drustva je hkrati tudi predsednik upravnega odbora.

Obcni zbor ga izvoli za mandatno dobo Stirih let. Po poteku mandata je lahko ponovno
izvoljen.

Predsednik drustva je odgovoren za delovanje drustva v skladu s pravili in pravnim redom
Republike Slovenije. Za svoje delo odgovarja obénemu zboru in upravnemu odboru.

Pravice in pristojnosti predsednika drustva so:

e zastopa in predstavlja drustvo,

e sklicuje in vodi seje upravnega odbora in obénega zbora,

e koordinira delo v drustvu,

e skrbi za javnost dela,

e skrbiin odgovarja za uresnic¢evanje sklepov in stalis¢ ob¢nega zbora in upravnega
odbora,

e prepreci sprejem oziroma izvajanje sklepov, ki niso v skladu z nameni in cilji drustva.

V primeru odsotnosti ali zadrzanosti predsednika opravlja njegove naloge podpredsednik
drustva ali oseba, ki jo doloci upravni odbor drustva.

26. clen

Podpredsednik drustva pomaga predsedniku pri njegovem delu, nadomesca predsednika v
njegovi odsotnosti, opravlja druge naloge, za katere ga pooblasti predsednik. Ob¢ni zbor ga
izvoli za mandatno dobo Stirih let. Po poteku mandata je lahko ponovno izvoljen.




27. ¢len
Tajnik drustva opravlja naslednja dela:

e vodi evidenco ¢lanov drustva,

e pise zapisnike sej UO,

e ureja arhiv drustva,

e skrbi za koordinacijo med organi drustva,

Delo tajnika je javno. Za svoje delo je odgovoren predsedniku drustva, upravnem odboru in
obénemu zboru.

Mandat tajnika traja Stiri leta z moZnostjo ponovne izvolitve.
28. ¢len

Blagajnik drustva samostojno in v sodelovanju s pogodbenim partnerjem opravlja naslednja
dela:

e vodifinanéno in materialno poslovanje v skladu z raunovodskimi standardi za
drustva,

e sestavlja zakljucni racun,

e pripravlja predlog finan¢nih nacrtov,

e upravlja z denarnimi sredstvi drustva kot dober gospodar,

e sodeluje vimenu drustva s finan¢nimi organizacijami.

Delo blagajnika je javno. Za svoje delo je odgovoren predsedniku drustva, upravnemu
odboru in obénemu zboru

Mandat blagajnika traja Stiri leta z moznostjo ponovne izvolitve.

VI. MATERIALNO IN FINANCNO POSLOVANJE DRUSTVA

29. ¢len
Viri financiranja
Drustvo lahko pridobiva sredstva za svoje delovanje:
e s clanarino,
e s prispevki donatorjev in sponzorjev,
e iz javnih sredstev,

e 7z darili,
e iz drugih virov.

Ce drustvo pri opravljanju svoje dejavnosti ustvari presezek prihodkov nad odhodki, ga mora
porabiti izklju¢no za izvajanje dejavnosti, za katero je bilo ustanovljeno. Vsaka delitev
premoZenja drustva med svoje ¢lane je nicna.
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30. ¢len

Drustvo razpolaga s finan¢nimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finan¢nimi nacrti, ki
jih sprejme ob¢ni zbor. Na rednem obénem zboru ¢lani vsako leto obravnavajo in sprejmejo
zaklju¢no letno porocilo.

Nadzor nad finan¢nim in materialnim poslovanjem opravlja nadzorni odbor. Nadzor nad
zakonitostjo, namembnostjo, gospodarno in ucinkovito porabo javnih sredsteyv, ki jih drustvo
prejme za izvajanje svoje dejavnosti, opravljajo drZzavni nadzorni organi.

31. clen

Financne in materialne listine podpisuje predsednik in vsaj Se eden s sklepom upravnega
odbora pooblascen podpisnik. Finan¢no in materialno poslovanje mora biti v skladu z
veljavnimi predpisi s tega podrocja. Drustvo vodi enostavno knjigovodstvo.

Letno porocilo za preteklo poslovno leto mora drustvo predloZiti organizaciji, pooblas¢eni za
obdelovanje in objavljanje podatkov oz. javno pravne evidence in storitev (AJPES), do 31.
marca tekocega leta, v primeru statusne spremembe ali prenehanja drustva pa v roku dveh
mesecev po spremembi oziroma prenehanju. Za knjigovodska opravila pri finan¢no
materialnih zadev lahko upravni odbor odloci, da te posle opravlja raunovodski servis na
podlagi predhodno sklenjene pogodbe. Vsak ¢lan drustva ima pravico vpogleda v finanéno in
materialno dokumentacijo in poslovanje drustva.

Drustvo ima premozenje, ki je v lasti drustva in je vpisano v inventarno knjigo. Premicno
premozenje se lahko kupi ali proda le na podlagi sklepa upravnega odbora. Nepremicno
premozZenje pa se lahko kupi ali proda le na podlagi sklepa obénega zbora.

Drustvo razpolaga s finanénimi sredstvi v skladu s programom in letnimi finan¢nimi plani, ki
jih sprejme ob¢ni zbor. Na rednem obénem zboru ¢lani vsako leto obravnavajo in sprejmejo
zakljucni racun.

32. ¢len

Sponzorji ali donatorji drustva so lahko fizicne ali pravne osebe, ki drustvu materialno ali
kako drugace pomagajo. Sodelujejo lahko na sejah drustva, nimajo pa pravice odlocanja.

33. ¢len

Drustvo ima za financno poslovanje odprt svoj transakcijski racun pri za to pooblasc¢eni
financni instituciji.

VII. ODLIKOVANIJE IN NAGRADE

34. ¢len

Za posebne zasluge pri napredku cebelarstva drustvo podeljuje svoja priznanja
ali odlikovanja. UO predlaga Cebelarski Zvezi Slovenije kandidate za odlikovanja v skladu s
pravilnikom CZS.
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VIil. PRENEHANJE DRUSTVA

35. clen
Drustvo lahko preneha:

e s sklepom obénega zbora in sicer z 2/3 vetino glasov prisotnih clanov,

e s spojitvijo z drugimi drustvi,

e v primeru, da z izstopom posameznih tlanov drustva Stevilo ¢lanov pade pod 10
e po samem zakonu.

Druitvo lahko s sklepom obénega zbora prenese svoje premozenje na drugo sorodno
druétvo, ustanovo ali drugo nepridobitno pravno osebo s podobnimi cilji. Ce takega drustva
ni, preide premoZenje na lokalno skupnost oz. obcino.

Neporabljena proracunska sredstva tekotega leta se vrnejo proracunskemu uporabniku.

Vsaka delitev sredstev in premozZenja med ¢lane je ni¢na.

IX. PREHODNA IN KONCNA DOLOCBA

36. clen

Pravila drutva so sprejeta, ko jih s sklepom sprejmejo ¢lani na obénem zboru in se
uporabljajo takoj po sprejemu.

Z dnem uveljavitve teh pravil prenehajo veljati predhodna pravila drustva.
Kraj in datum: Ljubljana, 20.09.2022

Tajnik: Predsednik :

Samo Orel
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